ESTATUTO DA SOCIEDADE POLONIA
TiTULO |
DA SOCIEDADE
CAPITULO |
Da denominacéo, natureza, prazo, sede, finalidadeuesos.

Art. 1° - A SOCIEDADE POLONIA, fundada em 6 de n@mme 1991, é uma
sociedade civil, sem carater politico, religioso @eeonémico, com prazo de
duracdo indeterminado, sede em Floriandpolis, alad® Pinto n° 30, conjunto
904 — Centro e foro nesta Capital do Estado deaS@atarina, tendo como
finalidade congregar poloneses, seus descendestegatizantes, para cultivar e
divulgar os valores da cultura polonesa.

Paragrafo Unico — As fontes de recursos para a t@ag@o da Sociedade advirdo
das mensalidades pagas pelos associados, dasbemiies especiais e de
doacdes.

Art. 2° - para atingir sua finalidade a Sociedagprepde a:

a) promover atividades de confraternizacdo social radas nas tradicoes
polonesas;

b) promover, interna e externamente, atividades, t@sno palestras,
simpaosios, projecédo de filmes e videos, exposicéiedicoes musicais ou
teatrais, dancas, etc., relativos a tematica pelgne

C) promover pesquisas sobre a imigracao e a intefagl@doesas no Estado de
Santa Catarina,

d) manter um centro de documentacéo sobre a preselogeepa no Estado;

€) manter grupos de conversacao ou curso de lingusgsd, bem como de
canto e danca;

f) manter intercambio com associacfes congéneres asil Brno exterior e,
também, com entidades publicas ou privadas na Rolon

g) promover atividades esportivas e de lazer.

CAPITULO II
Da representacao legal.

Art. 3° - a Sociedade sera representada ativastvpagente, nos atos judiciais e
extrajudiciais, pelo Presidente, ndo respondendoass®ciados, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes da Sociedafdelos atos da Diretoria.



CAPITULO Il
Dos simbolos.

Art. 4° - a Sociedade terd como simbolos bandeimdjema e logotipo nas cores
vermelha e branca, e utilizara concomitantementeerado polonesa de sua
denominacéo: TOWARZYSTWO POLONIA.

TITULO Il
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
Das disposicdes gerais.

Art. 5° - para ingressar no quadro social € nedessér maior de dezoito anos e
ter sua proposta de socio abonada por dois asssciqude estejam em dia com as
obrigacdes sociais e aprovada em sessao da Darepwt maioria absoluta de

Votos.

Art. 6° O quadro social compor-se-a das seguirgtgjorias: contribuintes ativos,
contribuintes ausentes, remidos, colaboradoresdaflores, beneméritos e
honorarios.

§ 1° - Contribuintes ativos sédo aqueles que cargnb pecuniariamente para a
manutencao e desenvolvimento da Sociedade.

§ 2° - Contribuintes ausentes sdo aqueles quesferardo residéncia para fora da
regido da Grande Florianépolis, para nédo perdereronaicdo de associados,
continuam contribuindo com 50% do valor da conigha mensal, enquanto
ausentes.

8 3° - Remidos séo aqueles associados que, iniptamente, tenham contribuido
mensalmente, por mais de 25 anos, ficando isentos pagamento de
mensalidades.

8§ 4° - Colaboradores s&o aqueles que, sendo depesdde associados
contribuintes ou nao, participam ativamente nafdardos departamentos.

8 5° - Fundadores sao aqueles associados cujossnoomstam do livro de
presenca das reunides preliminares a Assembléa @Geimnstalacdo da Sociedade
e eleicao da primeira Diretoria.

8 6° - Beneméritos sdo aqueles associados que, peestado relevantes servigos
a Sociedade, mediante proposta da Diretoria, foemsim declarados pela
Assembléia Geral.



8 7° - Honorarios sdo aqueles ndo associados guodp tprestado relevantes
servicos a Sociedade, mediante proposta da Daeforem assim declarados pela
Assembléia Geral.

Art. 7° - Os associados contribuintes ausentest®osrarios ndo poderao votar,
nem ser votados e 0s primeiros, se na épocartsfdrancia exercerem cargos na
administracao, deverdo demitir-se.

Art. 8° - Os associados fundadores terdo direitatedlea palavra “fundador”
impressa na carteira social.

Art. 9° - Os associados colaboradores terédo dieeutoto apenas nas deliberactes
relativas as atividades dos departamentos a gweresh vinculados.

Art. 10° - Ocorrendo a demissao espontanea, medeantespondéncia especifica
do associado para a Diretoria, ou exclusdo do quamtiial, ndo cabera restituicdo
de importancias pagas a titulo de mensalidade @omteibuicdo especial.

CAPITULO I
Dos Direitos dos Associados.
Art. 11° - Constituem direitos dos associados:

| — freqUentar as atividades promovidas pela Sadegdcom seus dependentes;

Il — votar e ser votado, observadas as condi¢cOoessticOoes previstas neste
Estatuto;

lIl — propor a admissao de novos associados;

IV — recorrer, por escrito e fundamentadamente @t@nia quando sentir-se
prejudicado por decisdo dos Departamentos;

V —recorrer a Assembléia Geral, das decisdes gdddia, sem efeito suspensivo;
VI — convidar pessoas de suas relacdes para partide atividades da Sociedade,
ficando o associado responsavel pela conduta dosdamlos.

Paragrafo Unico - Consideram-se dependentes, oug®npu companheiro,
ascendentes e descendentes, enquanto dependeptgmieos, segundo a
legislacdo do imposto de renda.



CAPITULO Il
Dos Deveres dos Associados
Art. 12° - S40 deveres dos associados:

| — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os regimeninternos, bem como as
deliberacbes dos 6rgaos sociais;

Il — pagar pontualmente as mensalidades e contiibaiespeciais;

lIl — manter seus dados cadastrais sempre atuaszad

IV — conduzir-se na sede, dependéncias ou loca&lashde sejam realizadas
atividades, com decoro e urbanidade;

V — zelar pelo bom nome da Sociedade e cooperar sl desenvolvimento e
prestigio, interna e externamente;

VI — levar ao conhecimento da Diretoria ocorrérgui@, direta ou indiretamente,
prejudique a Sociedade, seu nome ou patrimonio;

VIl — desempenhar com dedicacao e lisura o cargpggual tenha sido eleito ou
a tarefa que lhe for cometida;

VIl — zelar pela conservacdo dos bens da Sociedamkenizando-a pelos
prejuizos apurados que foram causados por si, bem por seus dependentes e
convidados;

IX — exercer a liberdade de opinido e de convicggm prejuizo da harmonia
social e do respeito aos direitos alheios.

CAPITULO IV
Das infragOes e penalidades.

Art. 13 — Constituem infracdes o descumprimentonasmas deste Estatuto,
especialmente as previstas no Art. 12°, as normsasefjimentos internos e das
deliberagdes dos Orgaos de Administracao.

Art. 14° - As infragOes serdao apuradas pela Dietau por Comisséao por ela
designada para esta finalidade, assegurada ampésad@o associado e a
fundamentacéo da deciséo.

Art. 15° - Serdo aplicadas as seguintes penasgcalelcacom a gravidade da
infrac&o, o prejuizo causado e os antecedenteatded:

| — adverténcia verbal,

Il — adverténcia escrita;

lIl — suspenséo de 5 a 180 dias;

IV — multa;

V — exclusao.



Art. 16° - A pena de exclusdo serd aplicada aocosque deixar de pagar as
mensalidades ou contribuicbes especiais por mai$ dseis) meses ou que
praticar falta declarada gravissima.

TITULO 1Nl
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO SOCIAL
CAPITULO |
Das Disposicoes Gerais.
Art. 17 — Sao 6rgdos da administracao social:

| — Assembléia Geral;
[l — Diretoria;
1l — Conselho Fiscal.

CAPITULO I
Da Assembléia Geral.

Art. 18° - A Assembléia Geral é o 6rgdo suprem&deiedade, sendo constituida
por todas as categorias de associados, quitesu@srobrigacdes sociais.

Paragrafo Unico — A Assembléia Geral pode delibsaire qualquer matéria e
suas decisoes sao soberanas.

Art. 19° - A Assembléia Geral reunir-se-a:

| — Ordinariamente, na segunda quinzena de abrlada ano, para prestacao de
contas anuais da Diretoria, que obedecera os prncda legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economit@de eficiéncia, adotando
praticas de gestdo administrativa, necessariascpéat a obtencao de beneficios
ou vantagens pessoais, em decorréncia da paricipag; processo decisoério, com
parecer do Conselho Fiscal e apresentacdo de rielatfas atividades
desenvolvidas pela Sociedade;

Il — Extraordinariamente, em qualquer época, pasarstos especificos, atendidos
0s requisitos da urgéncia e necessidade.

Paragrafo Unico — Nos anos impares a Assembléial @edinaria realizara,
ainda, a eleicao da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 20° - A Assembléia Geral Ordinaria serda comdas; com antecedéncia
minima de 15 dias, pelo Presidente, mediante qulitalicado na imprensa local e
circular encaminhada aos socios.



Art. 21° - A Assembléia Extraordinaria podera servocada pelo Presidente, por
2/3 da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por 20%t€ por cento), no minimo de
sécios com direito a voto, na forma prevista ngaranterior.

Art. 22° A Assembléia Geral funcionara em primein@amada com a presenca de
metade mais um dos soécios e, em segunda chamada, minutos apos, com
qualquer namero.

Paragrafo Unico — Para a reforma do Estatuto, td&sto de membros da
Diretoria ou do Conselho Fiscal, fusédo e dissolud@&ociedade, sera necessaria
a presenca de 2/3 dos associados na primeira chagamb minimo, 20% (vinte
por cento) na segunda chamada.

Art. 23° - A direcdo dos trabalhos cabera ao Peestdou a um associado eleito
na propria reunido, quando a convocacdo nao phrtpresidente, ndo podendo
aquele associado tomar parte nos debates.

Art. 24° — N&o sera permitido o debate de assuré&osncluidos na ordem do dia.

Art. 25° — todas as categorias terdo direito aiqyaar dos debates e fazer
proposicdes, mas sO poderdo votar os contribuititess e os remidos.

Paragrafo Unico — Sera admitido o voto por prodmaputorgada a membro da
familia inscrito como dependente maior de 18 anos.

Art. 26° - As votacbes serdo nominais e secretes p&leicdo e destituicao dos
membros da Diretoria e Conselho Fiscal, reform&statuto, fusao ou dissolucéo
da Sociedade, recursos em matérias de penalidadess edemais casos, pela
forma que deliberar o plenario.

Art. 27° - As decisbes serao tomadas por maiomglsis, exceto sobre fusao e
dissolucéo da Sociedade, que exigira maioria atzssdhs presentes.

Art. 28° - Para a eleicdo da Diretoria e do Comséliscal concorrerdao chapas
incindiveis, inscritas com a antecedéncia minim#@aikoras da Assembléia Geral
convocada para esse fim.

Art. 29° - o Presidente da Assembléia Geral em fguerealizada a eleicédo
nomeara no ato uma Comissao Escrutinadora comdes@8 (trés) membros e
uma Comisséao Fiscalizadora, de niumero variavel eggéobe representantes das
chapas em disputa.

8 1° - No processo de eleicao aplicar-se-ao s@asgdiente e, no que couberem,
as normas do Codigo Eleitoral.



§ 2° - A proclamacéo do resultado da eleicdo s#@ria mesma sessao.
CAPITULO Il
Da Diretoria.

Art. 30° - A Diretoria comp6em-se do Presidente 18l@ 2° Vice-Presidente, do
1°, 2° e 3° Secretarios, do 1°, 2° e 3° Tesouraleisos para um mandato de dois
anos e empossados na primeira semana do més ddesanos impares.

Paragrafo Unico — S&o auxiliares da Diretoria, remios pelo Presidente, os
Diretores dos Departamentos de Patrimbnio, Soald, Comunicacdo e
Divulgacdo, Cultural, Artistico, Esportivo e de must cuja criacdo sefizer
necessaria, com o desenvolvimento da Sociedadendoch escolha recair sobre
sécios colaboradores.

Art. 31° - Compete a Diretoria:

| — administrar a Sociedade;

Il — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, regimentoernos e deliberacbes dos
Orgaos sociais;

lIl — elaborar o seu regimento interno a ser aptoaela Assembléia Geral;

IV — apurar infracOes e aplicar penalidades;

V — fixar o valor da mensalidade e de contribuigésgseciais e multas;

VI — apresentar relatério anual de sua gestao;

VIl — aprovar a admissao de associados, transfer&he categoria e propor a
concesséo de titulo de benemeérito ou honorario;

VIII — julgar recursos de decisOes tomadas pelost®ies dos Departamentos;

IX — autorizar a freqtiéncia de convidados a Seaeaividades da Sociedade;

X — movimentar fundos e valores com a assinaturaPdesidente e do 1°

Tesoureiro, conjuntamente.

Paragrafo Unico — A Diretoria reunir-se-4 uma vex més, pelo menos, e
deliberard por maioria dos seus membros, asseg@aderesidente o voto de
desempate.

Art. 32° - Nas hipéteses de impedimento ou de \@aéios cargos da Diretoria,
far-se-a a substituicdo, pela ordem, sucessivamente

Paragrafo Unico — Se a Diretoria reduzir-se a meieo33 (trés) membros e restar
mais de 06 (seis) meses de mandato, sera reahpadeaeleicdo , para completar o
biénio.



Art. 33° - E vedado aos membros da Diretoria efetugpréstimos de dinheiro da
Sociedade aos associados e terceiros, bem comenusanome da Sociedade
para aval, endosso e empréstimo em beneficio propralheio.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal.

Art. 34° - O Conselho Fiscal compde-se de trés mesnéfetivos e trés suplentes,
eleitos com a Diretoria.

Art. 35° - Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar a administracdo contabil, financairpatrimonial da Sociedade;

Il — emitir parecer sobre as contas apresentadagdraante;

[l — convocar a Assembléia Geral Extraordinariaamgp ocorrerem motivos
graves e urgentes;

IV — elaborar o seu Regimento Interno, a ser agloyeela Assembléia Geral;

V — ratificar contratos de valor superior a metdddotal das mensalidades.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES E TRANSITORIAS

ART. 36° - Os regimentos internos da Diretoria, @onselho Fiscal e da
Assembléia Geral serdo normas complementares Hstttuto, podendo entrar
em vigor “ad referendum” da primeira Assembléiaabgue realizar-se depois de
sua elaboracao.

Art. 37° - Os casos omissos seréo decididos petdoia, pelo Conselho fiscal ou
pela Assembléia Geral, conforme a sua natureza.

Art. 38° - Na eventualidade da extincdo da Socieda@m que tenha sido
aprovado o procedimento de sua dissolucdo e ligaaa o patrimbnio
remanescente reverterd em beneficio de associagfigéneres, preferentemente
no Estado de Santa Catarina.

Art. 39° - A primeira Diretoria e o primeiro Conisel Fiscal seréo eleitos, por
aclamacéao, e empossados durante a Assembléiadedradtalacdo da Sociedade,
no dia 28 de maio de 1991.

Art. 40° - O presente Estatuto entrara em vigo28rde maio de 1991.



